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Sabato 24.01.2026 - Sabato 20.06.2026

80 ore di formazione + stage (facoltativo)
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MODULO 1° - INTRODUZIONE ALL'ETICA ALLA COMPLIANCE E ALL'INTERCULTURA

Presentazione Docenti e programma
Obiettivi, destinatari e finalita del corso

10:30 - 11:00
11:30 - 12:15 I luoghi dell’etica pura e applicata; le responsabilita

12:15 - 13:00 L'etica nelle funzioni aziendali

14:30 - 15:30 Sistemi e processi di compliance e linee applicative

1) ETICA E COMPLIANCE:
FONDAMENTI E FUNZIONI

15:30 - 16:30 GRC; Direzione, Controllo; processi operativi e di supporto

14:30 - 16:30 Risk management integrato: KPI, KRI, KCI

16:30 - 18:30 Etica Deontologica, Teleologica, Situazionale, Funzionale
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9:30 - 11:30 Responsabilita legale, di compliance, deontologica, etica

11:30 - 12:30 Rischi compliance, strategici, operativi, reputazionali, puri

14:30 - 16:30 Responsabilita amministrativa a carico degli enti e imprese - parte |

16:30 -18:30 Responsabilita sociale a carico degli enti e imprese

14:30 - 15:30 Salute, sicurezza e tutela ambientale ESG

2) ETICA E NORMATIVE DI COMPLIANCE

15:30 - 18:30 Salute, sicurezza e tutela ambientale ESG



9:30 - 11115 Sicurezza, privacy, cyber

11:15 - 12:30 Al e nuove tecnologie

9:30 -10:30 TUF. 58/98 e sistemi finanziari internazionali
10:30-12:30  Direttive UE 1,2,3,4,5, GAFI, AML Package
14:30 - 15:30 DLGS 30/2005 e agg. Il regolamento (UE) n. 608/2013
15:30 - 18:00 L. 190/2012; L. 33/2013 e Prop.Dir.UE COM/2023/234 final
9:30 - 10:30 Sistema UNI e ISO : certificazioni di qualita
10:30-12.30  Sistema UNI e ISO : certificazioni di qualita

14:30 - 15:30 Processo civile, penale e amministrativo

2) ETICA E NORMATIVE DI COMPLIANCE

15:30 - 17:30 Processo civile, penale e amministrativo

17:30 - 18:30 L. 92/2019 e linee guida del Consiglio d’Europa

17:00 - 20:00 L. 92/2019 e linee guida del Consiglio d’Europa

14:30 - 18:30 Analisi, implementazione e monitoraggio aree a rischio

9:30 - 12:00 Audit interno, esterno di 1a e 2a parte-strat. di valutazione

14:30 - 16:30 Standardizzazione, linee guida e istruzioni operative

Applicazione Pratica

16:30 - 17:30 Norme e regole; Volonta espresse; rispetto dei Diritti

3) ETICA E NORMATIVE DI COMPLIANCE:

17:30 - 18:30 Illeciti; violazioni; whistleblowing



28.03.2026 ONLINE

9:30 - 11:30 oDV

17.04.2026 ONLINE

14:30 - 16:30 Policy diverse e settori di intervento

16:30 - 18:30 Certificazioni di prodotto; di sistema aziendale; personali

08.05.2026 ONLINE

16:30 - 19:30 Funzioni ispettive e di controllo e compliance integrata

14:30 - 16:30 Settori, mansioni, competenze e skill

16:30 - 18:30 Globalizzazione, integraz. Immigrati, Social media

16.05.2026 ONLINE

9:30 - 12:30 Dialogo, relazioni, diritti umani e di genere, supporti

3) ETICA E NORMATIVE DI COMPLIANCE: Applicazione Pratica

MODULO 2° - MANAGEMENT

14:30 - 16:30 Competenze settoriali

16:30 - 18:30 Funzionale, divisionale, matrice, rete e circolare

29.05.2026 ONLINE

15:30 - 16:30 Tecniche di team building

16:30 - 19:30 Comunicazione efficace finalizzata alla relazione umana

MODULO 3° - ETICA E BUSINESS

05.06.2026 ONLINE

9:30 -10:30 Diverse forme di etica economica

10:30 - 11:30 Eccellenza tecnica d'impresa nei comportamenti aziendali

11:30 - 12:30 Sostenibilita e mitigazione dei rischi



12:30 - 13:30 Autorevolezza competenze e skill applicati

14:30 - 16:30 Giustizia sociale, relazioni di scambio e commerciali

16:30 - 17:30 Accesso al credito e rispetto diritti nelle finalita finanziarie

17:30 - 18:30 Le sette forme di capitalismo esistenti
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09:30-10:30  La sostenibilita nei suoi differenti aspetti di rischio
10:30 - 11:30 Impatto della tecnologia nell'organizzazione d'impresa

11:30 - 12:30 Onesta comunicazionale nel Marketing e concorrenza

ESAMI FINALI E RILASCIO DIPLOMI




